
Am 31.12.2024 beschäftigte der BBSB e. V. 119 Mitarbeitende (Vorjahr: 114). 

Diese teilen sich auf die einzelnen Bereiche des BBSB e. V. folgendermaßen auf: 

Bereich 
Gesamtzahl  

der Mitarbei
tenden 2024 

Vollzeit 
2024 

Teilzeit 
2024 

Geringfügiges  
Beschäftigungs
verhältnis 2024 

Landesgeschäfts
führung 10 9 1 0 

Finanzen und  
Administration 5 5 0 0 

Immobilien
verwaltung 14 6 2 6 

Blickpunkt Auge-
Beratungsstellen 

37 2 21 14 

Rehabilitations
dienste 12 2 10 0 

Überregionale 
Fachdienste 11 5 6 0 

EUTB® 7 0 5 2 

Öffentlichkeitsarbeit 
und Fundraising 6 0 6 0 

BIT 17 11 6 0 

Gesamt 119 40 57 22 

AURA-HOTEL  
Saulgrub gGmbH 51 16 21 14 

- -

-

-

 

-

Darüber hinaus waren 3 Bundesfreiwillige beim BBSB e. V. tätig. 

1 der 119 hauptberuflich Mitarbeitenden befanden sich in Elternzeit;  
0 der 119 hauptberuflich Mitarbeitenden waren in Ausbildung; 15 der 119 
hauptberuflich Mitarbeitenden waren schwerbehindert im Sinne des Sozialge
setzbuchs IX (Vorjahr: 18) – das ergibt eine Beschäftigungsquote von 12,61 %. 

-
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Tabelle: 
Hauptberuflich Mitarbeitende 
des BBSB e. V.  
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